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• “La Agenda 2030 y su importancia para avanzar 
hacia una educación inclusiva, el desarrollo 
sostenible y la conciencia ciudadana”. MINERD-
MEPyD

• Talleres de capacitación para el fortalecimiento 
de capacidades y herramientas para mejorar la 
gestión pública en el municipio de Santa Cruz 
de El Seibo y el Distrito Municipal de Pedro 
Sánchez. VIOTDR – MEPyD

• Seminario “FORTALECIMIENTO SOBRE 
JUVENTUD, DERECHOS Y CIUDADANÍA” Fondo 
Innovación/RACI

• Fondo para la Sostenibilidad de los
Manglares (FOSIT I)

• Festival del Manglar

• Un Foro para Tod@s

• Acompañamiento Asociación Mamá Tingó
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INTRODUCCIÓN
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El Centro de Investigación y Promoción Social 

(CIPROS),  fue fundado en el 1978, año en el que 

retorna la democracia a la República Dominicana, 

es una organización sin fines de lucro, que se 

define como ”una institución de carácter social, 

que procura el bienestar integral, generando 

procesos de educación, salud, incentivo a 

estrategias económicas alternativas, construcción 

de ciudadanía, fortalecimiento institucional y 

desarrollo local, tanto en el ámbito urbano como 

rural de la República Dominicana”.  Su personería 

jurídica le fue otorgada el 16 de febrero de 1983, 

mediante el Decreto No. 763.
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SOBRE 
NOSOTROS
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INSTITUCIONAL DE CIPROS

El propósito principal de la memoria institucional es documentar los 
logros, resultados y actividades realizadas por CIPROS durante el año 2023. 
Esto incluye proyectos, publicaciones, colaboraciones, eventos que hayan 
contribuido a la misión y objetivos de la organización. La memoria sirve como 
un registro de las actividades del CIPROS, proporcionando transparencia y 
permitiendo a stakeholders internos y externos comprender el impacto y 
alcance de sus acciones.

La memoria de CIPROS 2023 proporciona una plataforma para evaluar 
el desempeño de la organizaciónen relación con sus metas y objetivos 
estratégicos. Al analizar los logros y desafíos del año anterior, se pueden 
identificar áreas de éxito y oportunidades de mejora. Esto facilita la 
rendición de cuentas ante donantes, colaboradores, beneficiarios y otros, 
demostrando el buen uso de los recursos y la eficacia en la consecución de 
sus objetivos.

La memoria institucional no solo mira hacia atrás, sino que también 
proporciona información valiosa para orientar la planificación estratégica 
y la toma de decisiones futuras del CIPROS. Al reflexionar sobre los 
logros alcanzados, los desafíos enfrentados y las lecciones aprendidas, 
la organización puede identificar áreas prioritarias para el desarrollo y 
establecer metas claras y realistas para el próximo año. Esto garantiza que 
el CIPROS siga avanzando de manera efectiva hacia su misión y contribuya 
de manera significativa al cambio social positivo.

PROPÓSITO DE LA MEMORIA
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A lo largo de su historia, CIPROS se ha destacado por su capacidad 
innovadora y una visión social que busca contribuir a las 
transformaciones mediante la promoción de que los actores asuman 
su propio desarrollo a través de procesos de educación y construcción 
de ciudadanía.

Las señas de identidad acumuladas por CIPROS durante sus años de 
existencia son las siguientes:

• Trabajo en Red y Promoción del Voluntariado.
• Importancia de compartir aprendizajes.
• Enfoque de Desarrollo Humano.
• Respeto por la identidad cultural, la diversidad y la inclusión.
• Articulación de la reflexión y el análisis político y social con la 
acción transformadora en el terreno.
• Realización de actividades con pocos recursos, pero con 
imaginación, colaboración y voluntad.
• Trabajo fundamentado en valores como la honestidad y la 
solidaridad.
• Abordaje de temáticas como municipalidad, descentralización, 
gobernabilidad y gobernanza.
• Realización de Análisis de Coyuntura y difusión de los resultados

Desde sus inicios, CIPROS ha acompañado a organizaciones sociales 
y campesinas. Durante los años 1979-1990, trabajó en la región Sur 
del país, específicamente en el municipio de Padre Las Casas, en 
colaboración con CEPROS. Ambas organizaciones promovieron 
acciones coordinadas de respuesta a emergencias, como los 
huracanes David y Federico, y llevaron a cabo proyectos de educación 
y salud que mejoraron las condiciones sanitarias y productivas, 
teniendo un impacto significativo en la calidad de vida de la población, 
como la reducción de la mortalidad infantil a casi cero.

BREVE HISTORIA



A partir de los años 90, CIPROS implementó proyectos históricos 
innovadores en el ámbito de la democracia participativa, que 
aún hoy son referencia para agencias internacionales y otras 
entidades. Nos referimos principalmente al proyecto de Salcedo y 
a la experiencia de Puerto Plata.

En Salcedo, CIPROS participó en un esfuerzo impulsado por el 
entonces senador provincial y respaldado por otras entidades, 
que culminó con la creación de la Oficina Técnica Provincial y 
la conformación de Consejos Provinciales de Desarrollo. Esta 
experiencia fue importante como ejemplo de articulación entre 
actores no estatales y autoridades locales para promover el desarrollo 
con participación ciudadana, y aún perdura en la demarcación 
territorial.

En Puerto Plata, CIPROS acompañó el proceso a través de la 
creación del Foro Social de Puerto Plata, un espacio para la relación 
interinstitucional y de la sociedad civil con las autoridades locales en 
un marco de descentralización y profundización democrática.

La experiencia de Puerto Plata también fue una fuente de 
conocimiento para todos los actores implicados. CIPROS publicó una 

11



12

sistematización de la misma, además del Estudio Sociodemográfico. La 
organización se orienta hacia la dinamización de procesos participativos 
para el desarrollo local, generando buenas prácticas y conocimientos 
útiles en otros contextos.

Desde el 2016, en alianza con la FAO, CIPROS ha desarrollado varias 
iniciativas con jóvenes para promover el Hambre Cero y la Agenda 2030. 
Se formó la Red de Jóvenes Voluntarios por el Hambre Cero, compuesta 
por jóvenes de diferentes provincias del país y el Distrito Nacional, a 
quienes se brindó capacitación para convertirse en multiplicadores 
y facilitadores y crear espacios de Diálogos por el Hambre Cero en sus 
comunidades, logrando la realización de varios diálogos organizados y 
coordinados por los jóvenes voluntarios, con el apoyo de CIPROS.

En 2019, bajo el liderazgo de la Embajadora Especial de Buena Voluntad 
Hambre Cero para América Latina y el Caribe de la FAO, Guadalupe 
Valdez, y en alianza con la FAO y el Ministerio de la Juventud, CIPROS 
desarrolló el proyecto Diálogos Hambre Cero TV. Más de 115 jóvenes 
recibieron formación en comunicación y producción de programas de TV 
a través del programa “La Cosa Como Es” de Edith Febles, de los cuales se 
seleccionaron 22 jóvenes destacados para producir cinco (5) programas 
televisivos a través del programa “El Despertador”, en los cuales se abrió 
un espacio para que los jóvenes dieran a conocer sus propuestas para 
lograr la Seguridad Alimentaria y Nutricional y avanzar hacia el logro de 
la Agenda 2030.

Desde diciembre de 2020, en medio de la pandemia del COVID-19, 
CIPROS fue elegido para llevar la Secretaría Ejecutiva de Foro 
Ciudadano, una plataforma cívico-social no partidaria que aglutina 
cientos de organizaciones de la sociedad civil que luchan por los 
derechos en la República Dominicana.

Esta responsabilidad le fue conferida por segunda ocasión en marzo de 
2023, en la Asamblea de Foro Ciudadano, cuando por aclamación las 
organizaciones plantearon que CIPROS debía continuar en la secretaría 
ejecutiva, práctica que solo se ha dado en un par de ocasiones en Foro 
Ciudadano, ya que un principio es la rotación a la Secretaría, pero en esta 
ocasión las organizaciones plantearon que dada la coyuntura electoral 
del 2024 era mejor que CIPROS continuará en la Secretaría Ejecutiva 
hasta marzo del 2025.



13

Misión 
Ser una institución de carácter social, que procura el bienestar 
integral a través de la garantía de los derechos que conlleven al 
desarrollo de procesos educativos, construcción de ciudadanía, 
fortalecimiento institucional y desarrollo local, tanto en el ámbito 
urbano como rural de la República Dominicana.

Visión 
Ser una organización de acción, investigación y reflexión crítica, 
que acompaña a la población vulnerada en los procesos de 
construcción de propuestas que incidan en la formulación e 
implementación de políticas públicas y acciones privadas para la 
garantía de los derechos humanos, la equidad y la justicia social.
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A) Contribuir con la construcción social y formativa de 
ciudadanos capaces de mejorar su entorno y las condiciones 
de vida de sectores excluidos y vulnerados a través de la 
elaboración y auspicio de planes, proyectos y programas 
de educación no formal que propicien el su desarrollo y 
bienestar.

B) Coordinar actividades con todas las instituciones 
públicas o privadas nacionales o internacionales que 
realicen trabajos de educación no formal o de cualquier 
otro género, y que con ello contribuyan a la organización y 
al desarrollo económico y social de los sectores excluidos y 
vulnerados.

C) Realizar investigaciones sobre la realidad socio 
económica dominicana, para el conocimiento de nuestra 
realidad como totalidad, en función de las necesidades de 
los diversos actores sociales, instituciones y grupos que 
desarrollan un trabajo con obreros, campesinos excluidos y 
demás y otros grupos vulnerados.

D) Contribuir al debate de la coyuntura y de la realidad 
nacional e internacional a través de la realización de cursos, 
seminarios, charlas, talleres y asesorías.

E) Promover procesos de empoderamiento ciudadano que 
contribuyan a la creación de capital social y de experiencias 
que redunden en beneficio de toda la sociedad dominicana.

F) Contribuir al desarrollo del voluntariado a favor del logro 
del desarrollo nacional, reducir la exclusión social y el logro 
del estado de derecho.

Objetivos
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PROYECTOS E 
INICIATIVAS 
Durante el año 2023, CIPROS llevó a cabo varios proyectos 
que contribuyeron significativamente al cumplimiento de su 
misión y objetivos institucionales.
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“La Agenda 2030 y su importancia para avanzar 
hacia una educación inclusiva, el desarrollo 
sostenible y la conciencia ciudadana”. 

Este programa, ejecutado con fondos públicos del MINERD-
MEPyD, buscaba promover la seguridad alimentaria y nutricional, la 
educación alimentaria, la empleabilidad de los jóvenes y la mejora 
de los ingresos familiares. Está alineado con los objetivos del Plan 
Estratégico del MINERD, el Plan Plurianual y la Agenda 2030 de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Los logros y actividades realizadas a través de este proyecto pueden 
resumirse así:

Gestión de Medios de Vida y Empleabilidad de los Jóvenes:
• Impulsó la capacitación en gestión agroempresarial para mejorar 
los ingresos de los jóvenes y sus familias, promoviendo la seguridad 
alimentaria y nutricional como un componente esencial del 
desarrollo sostenible.

Capacitación en Seguridad Alimentaria y Nutricional:
• Se proporcionó formación a docentes y técnicos de centros 
educativos en alimentación escolar saludable y seguridad 
alimentaria y nutricional, en colaboración con la FAO, ampliando el 
conocimiento sobre su importancia en la comunidad.

Fortalecimiento de la Educación Alimentaria y Nutricional:
•  A través de talleres, se fortaleció el proceso de educación 
alimentaria y nutricional en las escuelas, incidiendo en la seguridad 
alimentaria y nutricional de los estudiantes, con énfasis en la 
utilización adecuada de los alimentos y el fomento del trabajo 
decente.
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La FAO ha reiterado su compromiso de apoyar a CIPROS mediante 
una Carta de Acuerdo para promover la alimentación escolar 
saludable e implementar 10 Huertos Escolares en 10 Centros 
Educativos.

Se impulsó un taller sobre “Las Oportunidades e Importancia de 
los Agronegocios y las Cadenas de Valor Alimentaria Sostenibles 
para Generar Empleo, así como la Importancia de la Alimentación 
Escolar y la Seguridad Alimentaria y Nutricional”, dirigido a jóvenes 
del último año de secundaria, con el objetivo de promover el 
emprendimiento y la gestión agroempresarial.

Los talleres, impartidos por la Maestra agrónoma Johanny Torres, se 
enfocaron en las oportunidades de los agronegocios, la seguridad 
alimentaria y nutricional, y promovieron habilidades de toma de 
decisiones y conciencia sobre la importancia del sector agropecuario 
para el desarrollo sostenible.

Estos talleres lograron complementar el objetivo de la iniciativa 
presentada al MINERD de disminuir la deficiencia en la calidad de 
la fuerza laboral y contribuyeron con las políticas establecidas por el 
gobierno en el plan plurianual del sector público 2021-2024, como la 
creación de oportunidades para la juventud y la igualdad de género.

Un total de 251 estudiantes participaron en los talleres, provenientes 
de varios centros educativos, donde se abordaron temas relacionados 
con la educación y la necesidad de recursos en el sector.

Como parte de otros proyectos, se establecieron sistemas de 
producción sostenibles de chinola y gallinas.
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Talleres de capacitación para el 
fortalecimiento de capacidades y 

herramientas para mejorar la gestión pública 
en el municipio de Santa Cruz de El Seibo y el 

Distrito Municipal de Pedro Sánchez.

El Viceministerio de Ordenamiento Territorial y Desarrollo 
Regional (VIOTDR), en colaboración con la Mesa Nacional de 
Desarrollo Local, aprobó una propuesta para la realización 
de cuatro talleres de capacitación centrados en el 
fortalecimiento de capacidades y herramientas para mejorar 
la gestión pública en el municipio de Santa Cruz de El Seibo 
y el Distrito Municipal de Pedro Sánchez.

El objetivo principal del programa fue mejorar las 
habilidades de los actores sociales y autoridades locales 
para impulsar la calidad de los servicios públicos, la 
planificación local y la inversión pública. 
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Los talleres se enfocaron en capacitar a líderes comunitarios, 
miembros del Consejo de Desarrollo Municipal, cooperativas, 
juntas de vecinos y asociaciones de padres de escuela en el uso de 
herramientas de gobernanza local, visión estratégica y monitoreo de 
inversión pública, como los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
y el Sistema Municipal de Administración Local (SISMAP).

Los participantes adquirieron conocimientos valiosos que contribuirán 
a mejorar la calidad de los servicios públicos y la planificación local 
en las áreas seleccionadas. Se recomienda continuar con futuros 
talleres para consolidar estos conocimientos y ampliar el alcance del 
programa para abarcar más municipios y distritos municipales en la 
provincia de El Seibo.

Agradecemos al VIOTDR, la Mesa Nacional de Desarrollo Local y a 
todos los participantes por su colaboración y contribución al éxito de 
estos talleres de capacitación.
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Un medio para mejorar la 
calidad de vida y reducir las 
desigualdades.

Este proyecto se planteó tres objetivos:

Promoción entre los jóvenes y mujeres de las Zonas Rurales 
y Urbanas de El Seibo de una ética basada en el respeto a 
los derechos humanos, el compromiso social, la tolerancia 
y promoción de una cultura de paz, que guíen sus acciones 
para que sean sujetos de propio cambio y agentes de cambio 
social en sus respectivas comunidades. 

Fortalecidas las capacidades de las organizaciones 
comunitarias dotándolos de herramientas indispensables 
para la gestión efectiva como son la planificación, el liderazgo, 
la comunicación efectiva y el trabajo en equipo. Generando 
entre los dirigentes de grupos sociales y juntas de vecinos 
criterios y competencias para una participación óptima, 
temprana y con visión estratégica.

Fortalecidas y motivadas la participación activa y temprana 
de los actores sociales y la integración de las comunidades 
para mejorar los servicios y la calidad de vida y reducir las 
desigualdades en los pobladores de  El Seibo.

PROMOVIENDO Y 
FORTALECIENDO LA 
PARTICIPACIÓN EN LAS 
COMUNIDADES:
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Se desarrollaron cuatro (4) módulos para 
jóvenes:

Módulo I:  El Rol de la asociaciones 
comunitarias en el desarrollo local de 
El Seibo. En el Marco del Curso Gestión 
por resultados en las asociaciones 
comunitarias.

Módulo II: Herramientas para una 
gestión efectiva de las asociaciones 
comunitarias: gestión por resultados. En 
el Marco del Curso Gestión por resultados 
en las asociaciones comunitarias.

Módulo III. Juventud desde un Enfoque 
de Derechos- En el Marco Curso teórico-
práctico “Juventud por el desarrollo 
sostenible y la cohesión social”

Módulo IV. La importancia de la 
participación de las mujeres en los 
espacios de decisión y como integrarse.
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Se impartieron dos talleres para mujeres 
sobre la  importancia de la participación 
de las mujeres en los espacios de decisión 
y cómo integrarse.

Los principales resultados fueron:

• Jóvenes y mujeres de zonas vulnerables motivados y 
sensibilizados sobre temas de derechos y construcción de 
ciudadanía, aumentando su auto reconocimiento como 
sujetos de derecho capaces de ejercer una ciudadanía activa.

• Fortalecido el empoderamiento y  las capacidades de 
jóvenes y mujeres del Seibo para participar en espacios de 
desarrollo local en los que sus demandas sean tomadas en 
cuenta por las autoridades locales.

• Jóvenes motivados al uso de las redes sociales y medios 
de comunicación como la radio para aumentar niveles de 
incidencia en sus municipios. 
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Las actividades en comunicación 
desarrolladas fueron:
 
- Producción de 12 programas de radio con l@s 
jóvenes que están tomando la capacitación.

-Creación de Podcasts producidos y 
continuados por l@s jóvenes.

Con el apoyo del Fondo Innovación/RACI se 
llevó a cabo el seminario “Fortalecimiento 
sobre juventud, derechos y ciudadanía” 
Durante el seminario, se plantearon diversas 
problemáticas en el sector educativo, como 
la falta de materiales e instalaciones en la 
zona rural y la necesidad de apoyo a los 
emprendedores. Se contó con la presencia 
del alcalde y la participación de 311 jóvenes, 
integrantes de las APMAES, docentes, 
directivos y miembros de juntas de vecinos de 
la provincia  de El Seibo.
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Seminario Internacional “Reflexiones 
desde la comunicación contra los procesos 

internacionales de violencia: Caso de estudio 
el seibo en República Dominicana”.

Con el objetivo de compartir un espacio de reflexión con 
profesionales que conocen la temática de la violencia 
desde diversos países que sufren esta lacra, con la 
intención de obtener elementos que sean interesantes 
para que en el Seibo se puedan aplicar factores preventivos 
diseñados y puestos en marcha de la comunicación, se 
desarrolló el SEMINARIO INTERNACIONAL “REFLEXIONES 
DESDE LA COMUNICACIÓN CONTRA LOS PROCESOS 
INTERNACIONALES DE VIOLENCIA: CASO DE ESTUDIO EL 
SEIBO EN REPÚBLICA DOMINICANA”. 



Con la participación y colaboración de la Universidad 
Complutense de Madrid en la persona del Dr. Javier Bernabé,  
profesor del Departamento de Relaciones Internacionales e 
Historia Global de la UCM.

También compartieron experiencia con el Dr. Adolfo Baltar 
de la Universidad Tecnológica de Bolívar, Cartagena de India. 
De igual forma  estuvieron conversando desde la Fundación 
Universitaria para el Desarrollo Humano (UNINPAHU) el  
Profesor David Baldión sobre el papel de la radio para la 
prevención de la violencia.

La profesora Sandra Gordillo contó sobre algunas experiencias 
de trabajos realizados en comunidades y barrios de Colombia 
para la prevención de la violencia y el papel de la familia en 
esas luchas.
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Fondo para la 
Sostenibilidad de 
los Manglares”
Fue una iniciativa desarrollada 
por CIPROS con el apoyo técnico y 
financiero de AVSI y SOH.

“

El objetivo del proyecto fue establecer un modelo de gestión 
inclusivo, participativo, sostenible y replicable que prevenga la 
desaparición del ecosistema de manglares y genere ingresos 
económicos alternativos en las comunidades cercanas.

26



27

Los resultados del proyecto fueron los siguientes:

1. Definición de manera inclusiva y participativa de 
un modelo de gestión sostenible del ecosistema de 
manglares dominicano.

2. Capacitación a líderes locales y representantes 
de los principales grupos de interés (comunidades, 
pescadores, guías turísticos, hoteles, grupos 
ambientalistas, autoridades locales) sobre prácticas de 
conservación y protección de los manglares.

El proyecto propone como solución la definición de 
un modelo de gestión del ecosistema de manglares 
inclusivo, participativo, sostenible y replicable que 
pueda prevenir el riesgo de pérdida total e irreversible 
de este delicado ecosistema y que pueda representar 
una fuente sostenible de ingresos para las comunidades 
implicadas en el proyecto.

La colaboración de CIPROS se enmarcó en el Resultado 
1 del proyecto, que tenía como objetivo la elaboración 
de una propuesta de modelo de gestión sostenible 
y replicable del ecosistema manglar. La propuesta 
se elaboró de manera participativa e incluyente, con 
un enfoque “ganar-ganar”, cuyo objetivo principal 
es definir acciones concretas que contribuyan a 
la conservación y protección de los manglares 
dominicanos, respondiendo a las expectativas de todos 
los actores que se relacionan directa o indirectamente 
con este sistema.

En línea con los mecanismos de gobernanza 
dominicanos, se propondrá la creación de una mesa 
sectorial multipartita, presidida por el Ministerio 
de Medio Ambiente, que tendrá como objetivo la 
aplicación del modelo de gestión a escala nacional.



Festival del Manglar

El Festival del Manglar se realizó el sábado 21 y domingo 22 de 
octubre del 2023 en el Club del Comercio del municipio de Montecristi. 
Contempló un programa cargado de actividades educativas y artísticas 
como: talleres y conferencias sobre la protección de los manglares, 
reforestación, conciertos, clases de baile, de fotografía, de estatuas 
vivas; así como talleres de cocina en vivo, tour por los manglares y el 
mercado de artesanías. Al evento asistieron más de 500 personas de 
Montecristi y otras partes del país.

Agradecemos al Voluntariado Banreservas, a Banreservas y a Mitur 
por el apoyo brindado para que el festival fuera una realidad. A la 
Fundacion COFRADIA por su entrega y compromiso.
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El proyecto “Un Foro para Tod@s” presentado por AVSI-CIPROS a la Unión 
Europea a finales del 2022 y aprobado para ejecutar 2023-2024 busca 
fortalecer y maximizar el impacto del Foro Ciudadano en la promoción 
y protección de los derechos humanos en la República Dominicana, 
financiado por la Unión Europea.

Incluye actividades como investigación sobre la situación de los derechos 
humanos, fortalecimiento del mecanismo de articulación de organizaciones, 
capacitaciones administrativas y de comunicación, y subvenciones para 
implementar acciones concretas. 

Un Foro para Tod@s
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Acompañamiento Asociación Mamá Tingó

CIPROS también acompañó a la Asociación Mamá Tingó en la 
orientación sobre el proceso de reclamo de las tierras de las que 
fueron desalojados en el paraje La Culebra, en el distrito municipal 
de Vicentillo, El Seibo. Se propuso un intercambio de experiencias 
con la comunidad de Villa Popi en Seguridad Alimentaria y 
Nutricional, apoyada por la FAO y SUPÉRATE.  Además, hemos 
estado apoyando en las negociaciones con el Poder Ejecutivo 
en búsqueda de una solución que garantice tierras para la 
producción de alimentos.

Taller Etiquetado Frontal con Énfasis Nutricional

CIPROS participó en el Taller de Etiquetado Frontal con énfasis 
nutricional convocado por la FAO, UNICEF, OPS y el Ministerio de 
Salud Pública. Este evento fue una oportunidad para interactuar 
y compartir experiencias con expertos en el campo, educadores, 
representantes de la industria alimentaria y otros actores clave, 
enriqueciendo el conocimiento y la perspectiva sobre el tema.
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Visita del Defensor del Pueblo

En el marco de nuestro compromiso de apoyo a la comunidad 
campesina de la Culebra, hemos estado activamente involucrados 
en el proceso de negociaciones con el Poder Ejecutivo, buscando 
una solución que garantice tierras para la producción de 
alimentos y el sustento digno de los habitantes. En este contexto, 
tuvimos el honor de acompañar la visita del Defensor del Pueblo 
y representantes de las instituciones estatales responsables en el 
tema de tierras el pasado 16 de junio.

Durante este encuentro, se presentó una propuesta por parte del 
Ejecutivo para la reubicación de los campesinos en otras tierras. 
Esta visita fue un paso importante en el camino hacia una solución 
justa y sostenible para la comunidad, y seguiremos trabajando 
diligentemente en busca de una resolución satisfactoria.

Sello Postal 75 años FAO

Además, en colaboración con la Sociedad Filatélica Dominicana 
y el Instituto Postal Dominicano (INPOSDOM), CIPROS promovió 
la emisión de un Sello Postal conmemorativo en honor a los 
75 años de la FAO. Este acto, realizado en el Museo Casa De la 
Moneda, contó con la participación de diversas personalidades, 
contribuyendo a honrar la cultura y la educación del país.
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INSTITUCIONAL
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Carta de Acuerdo con FAO

La Carta de Acuerdo con la FAO en el marco del Proyecto con INABIE 
que firmó CIPROS como parte de las acciones en apoyo al Decenio de 
la Agricultura Familiar que permitan acelerar potenciales resultados 
concretos con respecto a la implementación de políticas públicas, 
procesos de capacitación y diálogo contemplan una serie de actividades 
destinadas a promover el desarrollo y la implementación de estrategias 
que fortalecieran la alimentación escolar, la agricultura familiar y las 
compras públicas.

Estas actividades incluyeron el apoyo técnico para avanzar en propuestas 
de desarrollo e implementación de estrategias, así como la elaboración e 
implementación de proyectos específicos en estos ámbitos.

Además, CIPROS se comprometió a fortalecer el diálogo e intercambio 
de información entre actores clave en el Poder Ejecutivo, Parlamento, 
Sociedad Civil, Sector Privado y Academia, centrándose en temas 
relacionados con la alimentación escolar, la agricultura familiar y 
las compras públicas. Este fortalecimiento se llevó a cabo mediante 
reuniones, intercambios, diálogos y talleres diseñados para facilitar la 
colaboración y la coordinación entre las diferentes partes interesadas.

Asimismo, CIPROS proporcionó asistencia técnica para la formulación 
de instrumentos de desarrollo destinados a la provincia de El Seibo, 
así como para la implementación de la Estrategia de Desarrollo Rural 
para la República Dominicana, elaborada por la FAO en el año 2022. 
Estas acciones tuvieron como objetivo principal impulsar el desarrollo 
sostenible en la región y mejorar las condiciones de vida de sus 
habitantes, especialmente en lo que respecta a la seguridad alimentaria 
y el fortalecimiento de la agricultura familiar.
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Acompañamiento a RECONOCIDO 

Durante el año 2023 continuamos acompañando al Movimiento 
Reconocido que lucha por los derechos de los dominicanos 
descendientes de haitianos. Nuestro apoyo se centra en ofrecer apoyo 
en las áreas que lo requieran para fortalecer su voz y sus demandas 
en la búsqueda de la igualdad, la justicia y el reconocimiento pleno 
de su identidad. Nos dedicamos a trabajar en colaboración con este 
movimiento, promoviendo la sensibilización y la educación pública 
sobre las injusticias que enfrentan y abogando por un cambio 
significativo en las políticas y prácticas discriminatorias en la República 
Dominicana. Estamos comprometidos en continuar nuestra labor 
para garantizar que todos los ciudadanos, independientemente de su 
origen étnico, gocen de sus derechos fundamentales y sean tratados 
con dignidad y respeto.

Acuerdo con la Coordinadora de las Cañitas (CODECA)

Se firmó un acuerdo con CODECA para prestar por un año el primer 
piso del edificio de CIPROS en Las Cañitas que ha sido remodelado 
por el Ayuntamiento del Distrito Nacional como parte de las obras 
comunitarias del presupuesto participativo. 

Espacios de articulación

CIPROS desempeña un papel activo en diversos espacios de la 
sociedad civil, donde se llevan a cabo procesos de articulación para 
promover la exigibilidad en derechos. Entre estos espacios se destacan 
el Foro Ciudadano y el CEAAL en Educación de Adultos. Como parte de 
estas plataformas, CIPROS colabora con otras organizaciones y actores 
sociales para impulsar iniciativas que promuevan el acceso a derechos 
y la participación ciudadana en diferentes ámbitos, contribuyendo así 
al desarrollo integral de la comunidad.
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Foro Ciudadano

Cipros fue elegido a unanimidad por segunda vez consecutiva en la 
Asamblea del 18 de marzo del 2023 para llevar la Secretaría Ejecutiva del 
Comité de Seguimiento de Foro Ciudadano. Plataforma incorporada 
por cientos de organizaciones diversas que defienden derechos 
fundamentales para que la gente viva con dignidad. 

CIPROS ha asumido esta responsabilidad por su compromiso ético 
ineludible con el fortalecimiento de la sociedad civil y contribuir 
desde este espacio a la articulación de las organizaciones sociales 
de la República Dominicana para luchar por sus derechos a la salud, 
educación, alimentación vivienda, tierra, inclusión y mejorar la calidad 
de la democracia. 
 
CIPROS agradece a Ciudad Alternativa, Centro Juan XXIII, Centro 
Montalvo, IDEAC, Fundación Solidaridad, ACOPRO, Participación 
Ciudadana, Red Urbano Popular, Coop Hábitat, Observatorio de 
Políticas Públicas de la UASD, COPADEBA, CIPAF el compromiso para 
fortalecer a Foro Ciudadano participando activamente en el Comité 
de Seguimiento y Comité Colegiado como instancias de construcción 
democrática de Foro Ciudadano. 

Delegados/as Asamblea Anual Foro Ciudadano 18 marzo 2023



Alianza Global de Promoción al Consumo de Frutas y 
Hortalizas 5 al Día - AIAM5

La participación de CIPROS en la Alianza Global de Promoción al 
Consumo de Frutas y Hortalizas 5 al Día - AIAM5, refleja su compromiso 
con la promoción de hábitos alimenticios saludables.

Como miembro activo de esta alianza internacional, CIPROS colabora 
estrechamente con asociaciones nacionales para fomentar el consumo 
de frutas y verduras. En el contexto de la Carta de Acuerdo con la 
FAO, dentro del proyecto “Entorno Escolar Saludable a través de 
Estrategias Innovadoras para el Fortalecimiento del Programa de 
Alimentación Escolar”, impulsado por el INABIE, se han emprendido 
diversas acciones.

Estas incluyen la difusión en redes sociales sobre la importancia 
del consumo y producción de frutas y verduras. Asimismo, se ha 
propuesto la creación de un Comité de 5 al Día que aglutine a diversas 
organizaciones públicas y de la sociedad civil. Esta iniciativa fortalece 
aún más la colaboración en pro de una alimentación balanceada y 
nutritiva para la comunidad escolar, en línea con los objetivos de salud 
y bienestar de los estudiantes.democrática de Foro Ciudadano. 
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Transparencia

Participamos en el evento de Lanzamiento y Capacitación del Sistema 
Automatizado de Rendición de Cuentas de las Asociaciones sin Fines 
de Lucro (ASFL). Este evento fue convocado por la Cámara de Cuentas 
de la República y el Centro Nacional de Fomento y Promoción de las 
ASFL, del Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo.

El objetivo principal fue introducir el uso de herramientas tecnológicas 
para una fiscalización más eficiente de los Informes de Ejecución 
Presupuestaria que las entidades no gubernamentales deben 
presentar a la Cámara de Cuentas de la República Dominicana (CCRD). 

La implementación de este sistema permitirá la remisión digital de 
los Informes de Rendición de Cuentas, eliminando así la necesidad de 
enviar información en formato físico a la CCRD, con todos los beneficios 
que conlleva la virtualización del proceso.
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Fortalecimiento de las capacidades institucionales

En el marco del fortalecimiento de las capacidades institucionales 
de las Asociaciones Sin Fines de Lucro (ASFL) del sectorial de 
educación, CIPROS participó activamente en el “Taller de Rendición 
de Cuentas y Elaboración de Informes para las ASFL de la sectorial 
Educación”. Este taller, coordinado con el Departamento de 
Rendición de Cuentas de Fomento de ASFL y el Departamento de 
ONG de la Cámara de Cuentas, contó también con la participación 
de la Dirección General de Impuestos Internos.

Durante el evento, se abordaron temas clave relacionados con la 
rendición de cuentas y la transparencia en la gestión del sector 
educativo. Fue una valiosa experiencia que permitió a CIPROS 
fortalecer sus capacidades y conocimientos en este ámbito, 
reafirmando nuestro compromiso con la mejora continua y la 
transparencia en todas nuestras operaciones.

Entendemos la importancia de rendir cuentas de manera efectiva 
y comunicar de manera clara y transparente nuestros resultados y 
actividades a la sociedad y nuestros donantes. Esta participación 
nos reitera en nuestro compromiso de seguir capacitándonos y 
trabajar en la implementación de las mejores prácticas aprendidas 
durante el taller.

Creemos firmemente que estas acciones fortalecerán nuestras 
capacidades institucionales y nos permitirán cumplir de manera 
más efectiva con nuestra misión de observa incumplimiento en los 
siguientes aspectos

Elección Junta Directiva 2023-2025

Con la asistencia de 15 miembros de la Asamblea (equivalente 
al 88% de los miembros, con 14 presentes físicamente y uno de 
forma virtual debido a su ubicación fuera del país), se dio inicio a la 
Asamblea Ordinaria del Centro de Investigación y Promoción Social, 
Inc. (CIPROS) el 28 de noviembre de 2023.
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La convocatoria fue realizada por la presidenta de CIPROS, Licda. 
Guadalupe Valdez, el 14 de noviembre y se publicó en el Nuevo 
Diario. El encuentro tuvo lugar en el Salón de Reuniones de la oficina 
administrativa de CIPROS, ubicada en la calle José Gabriel García 
No.457, primer piso, esquina Cambronal, Ciudad Nueva, Distrito 
Nacional, y también se llevó a cabo de forma virtual a través de la 
plataforma Zoom.

Además de los miembros de la Asamblea, asistieron como invitados 
en calidad de observadores los señores Ricardo González y Patricia 
Gómez de Ciudad Alternativa, así como Dorina López, quien formó 
parte de la Comisión Electoral. Vía Zoom, participó como invitada la 
Sra. Liliana Parada de Argentina.                

LA NUEVA JUNTA DIRECTIVA QUEDÓ CONFORMADA POR: 

Presidente                         Dr. Juan Recio                      
Vicepresidente                 Lic. Milcom Olivo                
Tesorero                             Dr. Ricardo Rojas                
Vocal                                   Lic. Pablo Vicente               
Vocal                                   Lic. Elena Lorac 
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En su primera reunión la Junta Directiva designó a la

SRA. GUADALUPE VALDEZ, 
DIRECTORA EJECUTIVA.

Queremos expresar nuestro más sincero agradecimiento a la Junta 
Directiva saliente 2020-2023 de CIPROS por su dedicación y compromiso 
durante su mandato. Su liderazgo ha sido fundamental para el avance y el 
éxito de nuestra organización en los últimos años.

Además, queremos reconocer de manera especial el esfuerzo y la entrega 
de todo el equipo técnico, en particular de Germania Mercedes, cuyo 
entusiasmo y compromiso han sido ejemplares. Su labor incansable 
ha sido una pieza clave en la consecución de nuestros objetivos y en el 
cumplimiento de nuestra misión. 

Estamos profundamente agradecidos por su invaluable contribución y les 
deseamos todo lo mejor en sus futuros proyectos y desafíos.
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Situación financiera

La situación financiera de CIPROS refleja un equilibrio 
entre sus ingresos y gastos, con una gestión prudente 
de los recursos disponibles. Durante el último año fiscal, 
se observó un aumento en los ingresos debido a la 
implementación exitosa de proyectos y programas, así 
como a la diversificación de fuentes de financiamiento.

Además, se han realizado esfuerzos para optimizar los 
gastos operativos y administrativos, asegurando así la 
eficiencia en el uso de los fondos. Se han establecido 
reservas financieras para hacer frente a posibles 
contingencias y se ha mantenido una sólida posición 
financiera que respalda el cumplimiento de los objetivos y 
la sostenibilidad a largo plazo de la organización.

CIPROS ha automatizado su sistema contable, utilizando 
el software Alegra y utiliza los servicios de Andújar y 
Asociados para llevar la contabilidad. 





ANEXOS

- ESTADO FINANCIERO 2023 -


















